
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

SPARRING FÜR 
                    Geschäftsführer 
 

 
 

 
 
 

 Viele Geschäftsführer sehen sich vor der Herausforderung, nicht 
immer die ehrliche Meinung ihrer Kollegen, Mitarbeiter oder Kunden 
zu erfahren. Sie sind Einzelkämpfer in einem großen Team und tragen 
zugleich die Verantwortung für viele Menschen.  
 
In einem Sparring bearbeiten wir Themen, die Sie beschäftigen. 
Hierbei gehen wir auf aktuelle Problemlagen ebenso ein wie auf 
kommunikative, vertriebliche und personalpolitische Kontexte. 
Gemeinsam üben wir schwierige Gespräche oder prüfen Strukturen 
im Rahmen einer Supervision. 
 
Das Sparring für Geschäftsführer ist die richtige Wahl für jene, die 
wissen, an welchen Stellschrauben sie in ihrem Unternehmen drehen 
möchten.  
 

 

 



 
 

 

INHALTE 
 

 
 

 
 

 
THEMEN & SCHWERPUNKTE 

  
• Unternehmensstruktur (Stärken/Schwächen) 
• 360° Entscheidungsfinder nach Meta-Modell 
• Personalführung (Methoden und Strategien) 
• Mitarbeitergespräche (Einstellung, 

Beurteilung, Kündigung) 
• Change-Management (inkl. Zielsetzung und 

Umsetzungsstrategien 
• Einzelsupervision 
• Persönlichkeitstraining (nach Absprache bzgl. 

individueller Themen) 
 

 
UMFANG UND DAUER 

  
• Variabel nach Unternehmensgröße und 

Bedarf 
• 2-3 Stunden je Sitzung 
 

 
IHRE INVESTITION 

  
pro Termin 500,00 Euro (netto) zzgl. 
Anfahrtskosten 
 

 
NUTZEN FÜR DEN ANWENDER 

  
• neutrale Analyse der vorherrschenden 

Situation (plus Offenlegung der 
Optimierungspotenziale) 

• „Sind die richtigen Mitarbeiter auf der 
richtigen Position im Unternehmen?“ 

• reflektorische Entscheidungsunterstützung  
• Ressourcenanalyse und -gewinnung  
 

 
NUTZEN FÜR DAS UNTERNEHMEN 

  
• Erreichung gesetzter betriebswirtschaftlicher 

Kennzahlen (KPIs)  
• Steigerung der Mitarbeitermotivation 
• Steigerung der Effektivität, Produktivität und 

somit Gewinnmaximierung 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

KONTAKT 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Christian Berndt 
Bergmannstraße 3 
47475 Kamp-Lintfort 
 

 
 

 
 
 

0163 43 11 034 

 

 
 
c.berndt@berndt-coaching.de 
 
 

 

 
 

 
www.berndt-coaching.de 
 


